
PLAN ANUAL DE ACJIUNI PENTRU ANUL 2025 
al JUDECATORIEI HINCESTI

’’APROB” 
re§edinta interimara 

riincesti
9

orina ALBU

CONDUCEREA, JUDECATORII

Obiectivul nr.l: Conducerea activitatii instantei 

Actiiini

1.1. Asigurarea managementului 
instantei judecatoresti;

I

1.2. Stabilirea politicilor de
administrare a judecatoriei,

; aprobarea planului de actiuni,
 ̂ stabilirea programului de lucru in 
instanta;

Indicatori de produs/rezultat
Termen de realizare

G e stio n a re a  se d iilo r  
ju d e c a to r ie i

Anual

N u m a ru l de re g u la m e n te  
in terne , p la n u r i s i  g ra fice  
a p ro b a te .

lanuarie, Ferbruarie

Responsabil

Pre^edintele judecatoriei 

Pre^edintele judecatoriei



1.3 Coordonarea activitattii 
judecatorilor pentru a asigura 
judecarea cauzelor in termen 
rezonabil, distribuirea sarcinilor intre 
judecatori, constituirea completelor 

; de judecata si schimbarea 
 ̂ memebrelor 
acestora;

N u m a ru l de O rd in e  e m ise  m 
a ce st se n s

lanuarie, Ferbruarie 
Anual

Presedintele judecatoriei |

i
j

 ̂ 1.4. Verificarea procesului de 
; repartizare aleatorie a cauzelor;

Nr. de d o so re  re p o rtiza te  
a le o to riu

Anual
Presedintele judecatoriei

1 1.5. Coordonarea activitatii de 
1 generalizare a practicii judiciare de 
1 analiza a statisticii 
: judiciare;

R a ta  (% ) a c te lo r  no rm a tive  
aprobate, in  term en

Anual Presedintele judecatoriei

; 1.6. Examinarea petipilor( dosarelor 
1 administrative), in condipile legii, cu 
i exceppa celor care pn de acpunile 
- judecatorilor in infaptuirea justipei;

Nr. d o so re lo r  a d m in istra tive  
e xa m in a te

Anual Presedintele judecatoriei |

П .7. Recrutarea personalului instantei 
precum si aplicarea sancpunilor 

1 disciplinare sau masurilor de 
i stimulare a personalului si verificarea 
1 conduitei acestora.

Nr. de a n g a ja t i e lib e ra ti, 
tra n sfe ra ti, p ro m o va ti,  
su sp e n d a ti s.a.

Anual Presedintele judecatoriei

; ■ / V

; Obiectivul nr. 2 : Infaptuirea Justitiei.
{1

Acfiuni Indicatori de produs/rezultat
Termen de realizare

Responsabil
i
1



2.1. infaptuirea justitiei conform 
legislatiei;

2.2. Examinarea cauzelor in termen 
rezonabil;

2.3. Utilizarea Programului de 
Gestionare a Dosarelor si a sistemului 
de Tnregistrare audio a sedintelor de 
judecata;

Nr. de dosare exam mate Anual

Nr. de sedinte fixate in termen Anual
rezonabil

Nr. hotdririlor plasate in P I G D Anual
Nr. actelor judecatoresti
plasate pe pagina web

Judecatorii

Judecatorii

Judecatorii

SECRETARIATUL JUDECATORIEI HINCESTI

Obiectiv nr. 3: Desfa^urarea eficienta a activitafii administrative §i organizatorice a instan^ei judecatore§ti 

Actiuni

3.1. Asigurarea activitatii 
administrative si organizatorice 
a instantei judecatoresti

3.2. Coordonarea procesului de 
elaborare a planurilor de 
activitate si a programelor de 
dezvoltare strategic^ ale
instantei judecatoresti;

Indicatori dc produs/rezultat Termen de realizare

Nr. d o sa re lo r  p e r  in sta n ta Anual
in re g istro te  in P IG D .

N u m a ru l re g u la m e n te lo r Permanent
e la b o ra te ;
N u m a ru l ra p o a rte lo r  in to cm ite  in
term en.

Responsabil

$ef al Secretariatului instantei 
judecatoresti

Sef al Secretariatului instantei 
judecatoresti



3.3. Asigurarea gestionarii 
mijloacelor financiare alocate 
instantei judecatoresti;

3.4. Coordonarea procesului de 
asigurare a instantei 
judecatoresti cu personal, 
mentinerea si dezvoltarea 
acestuia pentru anul 2025

A d m in is tra re a  f in a n te lo r  d u pa Anual
n e c e s ito t i co n fo rm  legii.

A s ig u ra re a  a c t iv ita p i Lunar
p e rs o n a lu lu i in insta ntd .

$ef al Secretariatului instance! 
Judecatoresti

$ef al Secretariatului instantei 
judecatoresti

GREFA SECRETARIATULUI JUDECATORIEI

Obiectivul nr. 4: Administrarea eficienta a procesului de judecata de catre asistenjii judiciari ai instantei de judecata

Actiuni Indicatori de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil

4.1 Pregatirea actelor normative 
si a informatiei necesare 
judecatorului pentru 
examinarea cauzelor civile/ 
penale/ contraventionale;

Niimarul actelor normative 
pregdtite

permanent Asistenp judiciari

4.2. Verificarea actelor 
prezentate si anexate la dosar de 
catre participantii la proces;

Numariil dosarelor verificate permanent Asistenp judiciari

4.3. Elaborarea proiectelor 
de acte procesuale;

Numarul de proiecte elaborate permanent Asistenp judiciari



4.4. Asigurarea depersonalizarii Numarul hotaririlor permanent Asistenp judieiari
hotaririlor judeeatoresti si judeeatoresti depersonalizate si
publicarea lor pe pagina web a puhlicate
instantei judeeatoresti.

Obiectivul nr. 5: Admiiiistrarea eficicnta a procesului de judecata de catre grefierii instance! de judecata

5.1. Intocmirea si 
expedierea tuturor 
participantilor la proces, 
citatiilor cu 

aviz de reeeptie

Rata (Уо) citatiilor 
expediate

Permanent Grefierii

5.2. Pregatirea salii de 
sedinta si a sistemului 
audio FEMIDA pentru 
desl^surarea tuturor 
sedintelor de judeeata

Rata (Уо) sedintelor de 
judecata organizate 
conform
cer Intel or, in ter men

Permanent Grefierii

5.3. Intoemirea 
proceselor-verbale 
pentru toate sedintele de 
judeeata si anexarea 
acestora in dosarele 
examinate, precum si 
adaugarea in PIGD

Procese-verbale intocmite 
conform cerintelor, 
complet si veridic, in 
ter men Calitatea 
organizarii sedintelor de 
judecata (inaltd, medie, 
scazuta)

Permanent Grefierii

SERVICIUL GENERALIZARE, SISTEMATIZARE, MONITORIZARE PRACTICIJUDICIARE SI RELATIIPUBLICE



Obiectivul nr. 6: Asigurarea examinarii tuturor dosarelor in mod eficient in termenele stabilite de legisla^ia in vigoare
in vederea stabilirii corectitudinii aplicarii legislatiei de specialitate

Acfiuni Indicator! de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil

6.1. Analizarea si 
generalizarea practicii 
judiciare cu elaborarea 
propunerilor

Rata (%) proiectelor de 
acte normative cu avize 
elaborate, in termen

Permanent Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

6.2 Asigurarea informarii 
justipabililor §i altor 
persoane cu informapi de 
interes public

Rata (%) persoane/or 
informate

La cere re Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

6.3 Asigurarea 
comunicarii instantei 
Judecatoresti cu publicul;

Rata (%) notelor 
informative intocmite 
conform cerintelor, in 
termen

Permanent Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

6.4 Plasarea pe panoul de 
informapi al instance! a 
informapei despre 
cauzele numite spre 
examinare

Rata (Vo) sedintelor 
plasate pe panoul 
informational al instantei

Permanent Serviciul generalizare, 
s i ste m at izare, moni tori zare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

6. 5 Elaborarea 
comunicatelor despre 
activitatea instance! §i 
plasarea pe pagina web a 
instance!

Rata (%) comunicatelor 
elaborate

La necesitatc Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice



Obiectivui nr. 7: Gestionarea si sistematizarea corecta a practicii judiciare pe toate tipurile de dosare in termenele
stabilite de legislatia vigoare

Acfiuni Indicatori de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil
7.1. Inregistrarea 
literaturii de specialitate 
Ш registre de evidenta si 
repartizarea spre luare de 
cunostinta tuturor 
colaboratorilor instantei 
de jiidecata (dupa caz)

Toata literatiira de 
special itate inregistrata in 
ziiia parvenirii si 
repartizata tuturor 
colaboratorilor vizati

Permanent Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

7.2. Intocmirea notelor 
informative privind toate 
modificarile realizate in 
practica j udiciara

Rata (%) modificdrilor 
realizate in practica 
j  udiciara reflectate in note 
informative, in termen

Permanent Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

7.3. intocmirea tuturor 
rapoartelor statistice 
triinestriale, semestriale si 
anuale privind 
general izarea practicii 
judiciare

Rata (%) rapoartelor 
statistice intocmite 
conform cerintelor, in 
termen

Permanent Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

Obiectivui nr. 8: Asigurare 
eficienta a infoi

Acfiuni

a accesului liber la informatiile ci 
rmatiei tuturor factorilor interest

Indicatori de produs/rezultat

i caracter public prin i 
iti, in conformitate cu 1

Termen de realizare

urnizarea operativa, corecta si 
egislatia in vigoare

Responsabil
8.1. Afisarea informatiilor 
de interes public pe 
panoul informativ si 
portalul instantei

Rata (%) sedintelor de 
judecata p i as ate spre 
informare

Permanent Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice



Rata (%) informatiilor de 
interes public plasate spre 
in f or mare

8.2.Pregatirea notelor 
informative, la solicitare, 
privind accesul la 
informatie

Rata (%) notelor 
informative elaborate 
conform cerintelor, in 
termen

Permanent Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

8.3. Administrarea 
permanenta a postei 
electronice a instantei 
judecatoresti

Verificarea postei 
electronice

Permanent Serviciul generalizare, 
sistematizare, monitorizare 
practicii judiciare §i relapi 
publice

SECTIA EVIDENTA SI DOCUMENTARE PROCESUALA

Ohiectivul nr. 9: Gestionarea eficienta a circuitiilui tuturor dosarelor civile, comerciale, de contencios adniinistrativ, penale
si contraven^iona/e parvenite in instanfa de judecata

Acfiuni Indicatori de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil

9.1. Tinerea eviden^ei §i 
documentarea procesuala 
pe dosarele civile, 
comerciale §i de 
contencios administrativ, 
penale si contraventionale

Nnmarul cererilor si 
dosarelor parvenite in 
instanta

Permanent Seful Sectiei Eviden^a f i  
Documentare Procesuala



9.2. Primirea si 
inregistrarea electronica a 
cauzelor Tn Programul 
Integral de Gestionare a 
Dosarelor

Nr. dosarelor inregistrate 
in P I G D

Permanent Seful Sectiei Evidenta î 
Documentare Procesuala, 
Specialist principal 
Specialist superior

9.3. Primirea si 
inregistrarea manuala a 
cauzelor in registru si fisa 
de evidenta;

Nr. dosarelor inregistrate 
in registru si nr. de fise de 
evidenta

Permanent Seful Sectiei Evidenta §i 
Documentare Procesuala, 
Specialist principal 
Specialist superior

9.4.Transmiterea tuturor 
cererilor, dosarelor 
inregistrate conform 
repartizarii aleatorii, 
contra semnatura, 
judecatorilor

Nr. cererilor, dosarelor 
transmise

Permanent Seful Sectiei Evidenta §i 
Documentare Procesuala, 
Specialist principal 
Specialist superior

9.5.Executarea hotaririlor 
judecatore^ti intrate in 
vigoare §i transmiterea 
dosarelor si materialelor 
in arhiva

Nr. de hotdriri execiitate, 
nr. de dosare transmise in 
arhiva

Permanent Seful Sectiei Evidenta §i 
Documentare Procesuala, 
Specialist principal 
Specialist superior

9.6.Expedierea tuturor 
dosarelor cu apel sau 
recurs in instan^a ierarhic 
superioara

Nr. dosarelor cu apel sau 
recurs expediate in termen

Permanent Seful Sectiei Evideni;a §i 
Documentare Procesuala, 
Specialist principal 
Specialist superior

Obiectivul nr. 10: Serviciul interpreti si traducatori



Actiuni Indicatori de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil

10.l.Participarea la 
sedintele judiciare si 
efectuarea traducedi 
simultane;

Rata (%) realizarii 
traducerilor efectiiate in 
ter men

Permanent Seful serviciului, specialist 
principal

10.2.Asigurarea 
interpretarii la cererea 
participant lor la proces 
in §ediiAele de judecata;

Rata (%) realizarii 
traducerilor efectiiate in 
ter men

Permanent Seful serviciului, specialist 
principal

10.3.Asigurarea 
respectarii drepturilor 
procesuale ale litigantilor 
in conformitate cii 
prevederile Codului de 
procedura civila si 
Codului de procedura 
penala;

Rata (%) realizarii 
traducerilor efectiiate in 
termen

Permanent Seful serviciului , specialist 
principal

10.4.Executarea 
traducerii actelor 
procedurale Tn scris;

Rata (Vo) realizarii 
traducerilor efectuate in 
termen

Permanent Seful serviciului , specialist 
principal

lOA.Traducerea 
completa, exacta a 
hotararilor §i a altor 
materiale, traducerea 
carora se solicita, 
efectuarea traducerii 
deinersurilor depuse Tn

Rata (%) realizarii 
traducerilor efectuate in 
termen

Permanent Seful serviciului, specialist 
principal



scris de catre paiticipantii 
la proces si a
raspunsurilor la adresarile 
parvenite in scris.

SERVICWL ADMINISTRATIVAL SECRETARIATULUl

Ohiectivul nr. 11: Gestionarea eficienta j/ corecta a resursetorfinanciure j/ inateriale ate instanfei judecatorepi

Actiuni Indicator! de produs/rezultat Termen de realizare Responsabii
11.1.
Elaborarea/actual izarea 
Cadrului Bugetar pe 
Termen Mediu pe anii 
2025- 2027, elaborarea si 
propunerilor de buget a 
instantei judecatore^ti 
pentru anul 2025,

Bugetul instantei 
judecatore§ti elahorat /  
aprohat in termen

Semestrul I Contabil-§ef, Sef Serviciu

11.2. Executarea 
bugetului instanfei

Rata (%) bugetului 
asimilat

Semestrul I Contabil-§ef, Sef Serviciu

judecatore^ti conform 
destinapei

Lipsa devierilor 
semnificative la executarea 
bugetului

Semestrul II



11.3. intocmirea si 
prezentarea rapoartelor 
financiare privind 
executarea bugetului 
instantei judecatoresti.

Nr. rapoartelor intocmite 
si prezentate in ter men

Semestrul 1 
Semestrul 11 
Semestrul III

Contabil-§ef, Sef Serviciu

11.4. intocmirea evidentei 
cheltuielilor de personal.

Nr personaliilid achitat in 
termen

lunar Contabil-§ef, Sef Serviciu

11.5. intocmirea 
rapoartelor statistice §i 
prezentarea acestora catre 
institupile abilitate

Nr. rapoartelor statistice 
intocmite conform 
ceriidelor, prezentate in 
termen

Trimestrial Contabil-§ef, Sef Serviciu

11.6. Eviden^a activelor, 
serviciilor procurate si 
decontarilor cu furnizorii, 
tinerea evidentei 
contabile a bunurilor 
materiale

Nr. activelor aflate la 
evidenta instantei

Zilnic, lunar Contabil-§ef, Sef Serviciu

11.7. intocmirea 
contractelor de achizitii 
publice si inregistrarea la 
Trezoreria de Stat

Nr. contractelor intocmite 
si inregistrate

Lunar, anual Seful secretariatului

11.8. intocmirea 
documentelor de plata si 
prezentarea acestora 
pentru efectuarea platilor 
la Trezoreria de Stat

Nr. documentelor de plata 
transferate spre plata

Zilnic, lunar, 
anual

Contabil-§ef, Sef Serviciu



11.9. Efectuarea decembrie Contabil-§ef, Sef Serviciu
inventarierii generale a Sef serviciu asigurare tehnico-
patrimoniului instantei, 
evaluarea si reflectarea 
rezLiltatelor in evidenta 
contabila

materiala

Ohiectivul nr. 12 Asigiirarea gestionarii eficiente a resnrselor iimane din cadrul instantei judecdtorepi, in conformitate cii
prevederile actelor normative in domeniu

Ac^iuni Indicator! de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil
12.1. Asigurarea Rata (%) Permanent Serviciul resurse umane
procesului de fun  cti i 1 or/posturilo r
implementare §i ocupate Rata (%)
promovare a politicii §i fiinctiilor publice ocupate
procedurilor de personal in baza de merit (concurs,
in domeniu 1 recrutarii, promovare) Rata (%)
selectarii §i integrarii concursurilor organizate si
profesionale a desfdsurate conform
personalului din cadrul cerintelor, in ter men
instantei judecatoresti;
12.2. Organ izarea §i Procedura de evaluare Trimestrial Serviciul resurse umane
monitorizarea procesului implementatd in termen
de evaluare a Nota infonnativa privind
performance lor rezultatele evaludrii
profesionale individuale intocmitd conform
ale angajatilor, din cadrul cerintelor, in termen
Judecatoriei Hmcesti



12.3. Eviden^a §i 
administrarea tuturor 
documentelor cu privire 
la personalul instance! de 
judecata

Rata (%) tabelelor de 
pontaj intocmite conform 
cerin^elor, prezentate in 
termen Rata (Уо) dosarelor 
personale intocmite 
conform ccrintelor, in 
termen

Permanent Serviciul resurse umane

12.4. Intocmirea tuturor 
proiectelor de acte 
administrative cu privire 
la personal si activitatea 
instantei

Rata (%) actelor 
a dm i n is trative in toe m i te 
conform cer Intel or, in 
termen Calitatea 
proiectelor actelor 
administrative (inalta, 
medie, scazuta):

Permanent Serviciul resurse umane

12.5. Actualizarea 
Sistemului Informaponal 
Automatizat „Registrul 
funcpilor publice §i al 
func^ionarilor publici”

Nr. de fiinctionari publici 
introdusi

Permanent Serviciul resurse umane

O h iec tiv iil nr. 13 A s ig u ra re a  condifiU or o p tim e  in vederea  fu n c fio n a r ii  teh n ic ii de  ca lcu l

Ac^iuni Indicator! de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil

13.1 Efectuarea diagnozei 
problemelor retelelor 
informatice si inlocuirea 
componentelor deficitare

Nr. de tehnica de calcul 
diagnosticatd p' reparata

Permanent Administrator superior retea de 
calculatoare



13.2. Asigurarea 
functionarii continue a 
tehnicii de calcul si 
echipamentului de 
Tnregistrare audio a 
sedintelor de judecata din 
cadrul instantei

Nr. echipamentului de 
inregistrare audio a 
sedintelor de judecata 
verificat

Permanent Administrator superior retea de 
calculatoare

13.3. Coordonarea 
procesului de utilizare in 
PIGD de catre 
colaboratorii instantei si 
contribuirea la Tnlaturarea 
deficientelor aparute in 
Program, precum si 
problemele de ordin 
tehnic

Nr. de inldturarea 
deficientelor aparute in 
Program Nr. de 
inldturarea deficientelor 
aparute de ordin tehnic

Permanent Administrator superior retea de 
calculatoare

13.4. Arhivarea 
inregistrarilor audio de pe 
serverul instantei

Nr. de arhivdri Permanent Administrator superior retea de 
calculatoare

13.5. Gestionarea paginii 
web a instantei.

Rata realizdrii 
1 ucrdri 1 or/servici ilor 
efectuate

Permanent Administrator superior retea de 
calculatoare

Ohiectivul nr. 14 Asigurarea tntocmirii Ustelor dosarelor §i a docunientafiei aflaie in arhiva instanlei judecdtore^ti

Ac^iuni Indicator! de produs/rezultat Terinen de realizare Responsabil



14.1. Asigurarea 
evidentei si arhivarii 
actelor instantei 
judecatoresti potrivit 
legislatiei in vigoare

Nr. de dosare /  acte 
arhivate

Permanent Serviciul arhiva

14.2. Asigurarea 
furnizarii informatiilor 
din dosare si copii de pe 
materialele dosarelor 
adate la pastrare in arhiva 
instantei

Nr. de copii/ materiale 
fiirnizate

Permanent/ la 
cerere

Serviciul arhiva

14.3. Asigurarea 
Tntocmirii 
Nomenclatorului 
documentelor-tip si a 
termenelor de pastrare a 
acestora in instanta

Nomenclatorul elaborat. 
Calitatea Nomenclatoridui 
elaborat

lanuarie-mai Serviciul arhiva

14.4. Asigurarea 
procesului de selectare, 
prelucrare si transmiterea 
dosarelor la Arhiva 
Nationala

Nr. de dosare transmise la 
Arhiva

Anual Serviciul arhiva

Ohiectivul nr, 15: Asignrarea condi(iUor optime in vederea transmiterii coresponden^ei mregistrate

Ac^iuni Indicatori de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil



15.1. Asigurarea 
Tnregistrarii si evidentei 
corespondentei de iesire 
si transmiterea acesteia 
destinatarului

Nr. de corespondenta 
Inregistrata si transmisa 
destinatarului

permanent Serviciul expeditie

15.2. Asigurarea 
securitatii in procesul de 
expediere a 
corespondentei 
Tnregistrate

Nr. de corespondenta 
inregistrata si transmisa 
destinatarului

permanent Serviciul expeditie

Ohiectivlil nr. 16: Asigurarea tehnico — materiala a judecatoriei

Acl îuni Indicatori de produs/rezultat Termen dc realizare Responsabil
16.1. Asigurarea 
gestionarii eficiente a 
bunurilor mobile §i 
imobile ale instantei

Nr. de hunuri gestionate permanent Sef serviciu asigurare tehnico- 
materiala
administrator al cladirii

16.2. Asigurarea 
activitatii de administrare 
a cladirii instantei

Nr de lucrdri efectuate permanent Sef serviciu asigurare tehnico- 
materiala
administrator al cladirii

16.3. Planificarea, 
organizarea si distribuirea 
materialelor si 
accesoriilor necesare 
desfasurarii activitatii

Nr. de materiale eliberate permanent Sef serviciu asigurare tehnico- 
materiala
administrator al cladirii



personalului administrativ 
din cadrul instantei

intocmit de §efa secretariatului Judecatoriei Hincesti -



Irina Marga


