Presedinta interimard a Judecatoriei Hincesti

Lilia r- A-LAR B

APROB:

ZATU

09 iunie 2025
ANUNT
JUDECATORIA HINCESTI

organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice vacante la Judecatoria Hincesti, sediul

Leova:

- specialist principal/specialistd principala in cadrul Serviciului interpreti si traducitori -

1 functii (pe perioadi nedeterminati).

1.Scopul general al functiei:

Contribuirea la realizarea drepturilor participantilor la proces, asigurdnd traducerea exacta si

complexa in/din limba rusd/romana.
2.Sarcinile de bazi ale functiei publice:
 Efectuarea traducerii complete si exacte a actelor procesuale emise de instanta de judecata,
traducerea carora se solicitd cu respectarea termenilor rezonabili.
« Participarea la sedintele judiciare si efectuarea traducerilor simulante, traducerea/
interpretarea declaratiilor participantilor la proces in timpul sedintelor de judecata.

« Respectarea drepturilor procesuale ale participantilor in conformitate cu prevederile legislatiei

in vigoare.
3.Cerintele specifice pentru candidati:
- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalentul acesteia.
Cunostinte:
- cunoasterea legislatiei RM;
- cunoasterea limbii romane si limbii ruse;
- cunoasterea unei limbi de circulatie internationala va constitui un avantaj;
- cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet.

4.Salariul: de la 8230 lei (brut)

5.Conditiile pentru a candida la o functie publica:

a) detine cetdtenia Republicii Moldova;

b) cunoaste limba romana;

¢) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

€) este aptd, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitatd, daca pentru functia respectiva sint
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

g) In ultimii 5 ani, nu a fost destituita dintr-o functie publica, inclusiv dintr-o functie publici cu
statut special, conform art.64 alin.(1) lit.a) si b), sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare;




g") in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionala nu are inscrieri cu privire la
rezultatul negativ al testului de integritate profesionala pentru incélcarea obligatiei previzute la art.7
alin.(2) lit.a) din Legea nr.325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumiti activitate, ca
pedeapsd de bazd sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdictie;

J) nu are interdictia de a ocupa o funcfie publica sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-un act de
constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

6.Actele ce urmeaza a fi prezentate:
a) formularul de participare completat si semnat, conform Anexei la Regulamentul cu privire la

ocuparea functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 201 din 11
martie 2009;

b) copia buletinului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii (cu suplimentul), dupi caz, insotite de certificatul de recunoastere si
echivalare, eliberat de Ministerul Educatiei si Cercetdrii si copiile certificatelor de absolvire a
cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de specializare relevante functiei publice vacante;

d) documente ce atestd experienta profesionald de exercitare efectiva a atributiilor de serviciu in
domeniu (copia carnetului de munca, certificate privind activitatea profesionald desfisurata dupa data
de 01 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative), extras al ordinului de angajare si/sau de incetare
a raportului de serviciu autentificat, pentru perioada de dupa 01.01.2019;

e) cazierul judiciar;

f) certificatul medical - Forma nr.086 eliberat la un termen de cel mult 30 zile calendaristice;

g) referinta de la ultimul loc de munca (optional).

Concursul include proba scrisi si interviul.

Dosarele de concurs se depun prin e-mail la adresa: jhn@justice.md, prin posti sau
personal la adresa: mun. Hincesti, str. Chisindului 7, biroul 1, Judeciitoria Hincesti.

Data limitd de depunere a documentelor de participare: pini la data de 23 iunie 2025, ora
16:00.

Pentru informatii suplimentare solicitantii se vor adresa la Judecitoria Hincesti, sediul Central,
telefon de contact: /269/ 2-35-48.

7. Bibliografia concursului pentru functia publica — specialist principal/specialisti principald:

- Legeanr. 514 din 06.07.1995 privind organizarea judecitoreasci;

- Legeanr. 148 din 09.06.2023 privind accesul la informatiile de interes public;

- Legeanr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

- Legeanr. 158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
- Legea nr. 25 din 22.08.2008 privind Codul de conduita a functionarului public.



